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Governanca Corporativa Publica
Uma Abordagem Pratica de seus Mecanismos

Instrutor: Claudio da Silva Cruz

Auditor federal de controle externo do Tribunal de Contas da Unido (TCU), onde
atuou como Chefe de Seguranga da Informagéo, Diretor de Produgao, Secretario
de Tecnologia da Informagéo e atua hoje na Secretaria de Controle Externo de
Governanga, Inovacao e Transformacgao Digital do Estado. Fundador do Capitulo
Brasilia de ISACA e Presidente do Capitulo na gestdo 2017/2018. Atuou nos
temas Contratacdes, Contratacbes de Tl, Governanca de Tl e Governanca
Publica, em nivel de pds-graduagcdo, junto a Universidade Mackenzie,
Universidade de Brasilia (UnB), FGV, UniDF, Fundacdo Universa/UCB, bem
como consultor e professor no desenho do curso Desenvolvimento de Gestores
de Tl da Escola Nacional de Administracdo Publica (ENAP). Graduado em
Agronomia, especializado em Anadlise de Sistemas, Gestdo do Conhecimento e
da Tecnologia da Informacdo e Gestdo Estratégica do Conhecimento e da
Inteligéncia Empresarial e Mestre em Gestao do Conhecimento e da Tecnologia da Informac&o. E coautor dos livros
"Processo de contratagdo de servicos de tecnologia da informacdo para organizagdes publicas", Livros IBGP
“‘Desafios da Governanga e da Gestao Publica Brasileira” e “Reconstrug¢éo do Brasil pela Transformagao digital no
Setor Publico”, das publicagdes "Referencial basico de governanga para 6rgaos e entidades publicos" e "Referencial
Basico de Governanga Publica Organizacional 32 edi¢cao".

Apresentacao:

A atual crise econdmica e politica pela qual passa o Brasil evidencia a necessidade de profunda mudanca
na forma de implementar o Estado brasileiro e organizar suas instituicdes. Uma das mudangas mais
necessarias € a implementacdo de praticas de boa governanca que favoregam um Estado agil e
desburocratizado, mas que, ao mesmo tempo, diminuam as oportunidades para a corrupgao.

Leituras prévias ao curso ajudaréo o participante a nivelar o seu conhecimento basico sobre governancga
publica, permitindo focalizar o tempo do curso em atividades praticas.

Por meio de estudos de caso, os participantes poderdao encontrar e sedimentar respostas para suas
dificuldades na implementacédo ou melhoria da governanga publica em suas organizagdes, o que podera
aumentar a eficacia na producéo dos resultados demandados pela sociedade, aumentar a eficiéncia no
uso dos escassos recursos publicos e reduzir os riscos de colisdo contra a legislacédo em vigor.

Portanto, com uma abordagem extremamente pratica, o curso apresenta a sequéncia das atividades de
implantacao do sistema de Governancga Corporativa Publica, por meio de seus mecanismos — Lideranca,
Estratégia e Accountability, auxiliando o participante a analisar e a determinar as alternativas que se
adequam as necessidades do 6rgao onde trabalha.
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Programa:

1. Revisao de conceitos e histérico
1.1. O problema de agéncia
1.2. A abordagem institucionalista
1.3. Governanga Publica no mundo
1.4. Governancga Publica no Brasil
1.4.1. TCU e os levantamentos de Governanga
2. O Modelo Referencial do TCU
2.1. Principios Basicos e Diretrizes de Governancga para o Setor Publico
2.2. Os Mecanismos de Governanga

2.2.1. Mecanismo Lideranca — Pessoas e competéncias; Principios e comportamentos; Lideranca
organizacional; Sistema de governanga

2.2.2. Mecanismo Estratégia — Relacionamento com partes interessadas; Estratégia organizacional;
Alinhamento transorganizacional

2.2.3. Mecanismo Accountability — Gestédo de riscos e controle interno; Auditoria Interna; Accountability
e transparéncia

2.3. O Novo Modelo Referencial do TCU — o que teremos pela frente?

3. Estudos de Caso - Praticas de implementagcao de Mecanismos Lideranga, Estratégia e
Accountability

3.1. E agora vamos a pratica
3.2. Apresentacdes dos trabalhos praticos

4. Conclusoes — estamos preparados para implementar governanga publica no 6rgao?

Publico Alvo: gestores da alta da administragao; geréncia média; auditores publicos.

Beneficios para os Participantes: o conteudo desse treinamento permite que o participante inicie atividades de
conscientizacao e implantagao da Governanga em sua organizagao / entidade. Ao término do curso o participante
recebera certificado emitido pelo Instituto Brasileiro de Governancga Publica (IBGP).

Carga Horaria: 20 horas

Solicite uma Proposta para Cursos In Company.
Para mais informagodes, acesse:
Curso Governanca Corporativa Publica

Uma Abordagem Pratica de seus Mecanismos
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